
 
 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE ALZANO LOMBARDO 
“Rita Levi-Montalcini” 

Via F.lli Valenti , 6 – 24022 Alzano Lombardo (BG) - C.F. 95118410166 
Cod.Mec. BGIC82100T – Sito www.icalzanolombardo.edu.it  

Tel. 035.511390 – Fax 035.515693 
Mail bgic82100t@istruzione.it - Pec bgic82100t@pec.istruzione.it  

  
     All’Albo Pretorio e all’Albo di Istituto 

 

AVVISO PUBBLICO DI RECLUTAMENTO  

PER L’ATTRIBUZIONE DI INCARICHI PROFESSIONALI PER LA REALIZZAZIONE DEI 
PROGETTO DI: 

“DAI GESTI SUONO ALLA BODY PERCUSSION”   

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTE   le Delibere del Consiglio di Istituto; 
• n. 15 del 24/01/2022 di approvazione del Programma Annuale Esercizio finanziario 2022; 
• n. 38 del 22/06/2022 con la quale è stato approvato il Piano Diritto allo Studio 2022/23 
• n°25 del 07/04/2022 con la quale è stato aggiornato il PTOF 22_25; 

VISTO   il Decreto Interministeriale n° 129 del 28 agosto 2018, concernente “nuovo regolamento di contabilità 
  delle  Scuole"; 

VISTO   l’art. 44 comma 4 del D.I. n. 129 del 28 agosto 2018, concernente la possibilità del Dirigente ad  
  avvalersi dell’opera di esperti esterni nel caso in cui non siano reperibili tra il personale dell’istituto 
  specifiche competenze  professionali indispensabili al concreto svolgimento di attività negoziali 

VERIFICATA  l’impossibilità da parte del personale interno alla copertura di servizio necessaria alla realizzazione 
  del progetto, in considerazione della flessibilità richiesta nell’organizzazione dell’attività che la  
  rende incompatibile con l’orario di cattedra; 

CONSIDERATO  che è necessario attingere le risorse umane necessarie alla realizzazione del progetto con personale 
  esterno qualificato; 

EMANA 
Il seguente avviso per l’individuazione del personale da utilizzare a domanda in qualità di esperto cui conferire un 
incarico per la realizzazione del progetto sotto indicato. 
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Progetto Classi/sezioni coinvolte Durata 
complessiva 

Budget massimo a 
disposizione 
omicomprensivo 

“BODY PERCUSSION”  Rivolto alle classi 5^  
 n° studenti 41  
 scuola primaria di Nese. 

20 ore 800 euro 

 

TEMPI 

Mese di avvio: ottobre 2022 
Mese di conclusione: dicembre 2022 
 

OBIETTIVI GENERALI 

− Sviluppare l’attenzione verso l’altro e verso se stessi senza creare competizione 
− Stimolare ogni partecipante a migliorarsi, esprimendo la propria creatività, e a relazionarsi con gli altri 

membri del gruppo. 
− Migliorare la capacità di concentrazione, la capacità mnemonica e la capacità di ascolto, la proprietà di 

linguaggio, la coordinazione e l’equilibrio. 
− Rafforzare l’autostima dei partecipanti attraverso attività ritmiche gratificanti e che diventano più complesse 

parallelamente all’aumento della loro capacità recettiva/esecutiva. 
 

OBIETTIVI SPECIFICI 

− Migliorare la consapevolezza corporea. 
− Affinare la capacità di sincronizzazione, la coordinazione motoria, lo sviluppo del senso ritmico, dell’ascolto, 

della gestione delle coordinate spaziali in movimento e in forma statica. 
− Sviluppare una memoria auditiva, fondamentale per la ricchezza del linguaggio parlato e musicale. 
− Esplorare i suoni del corpo e loro funzione nella tecnica body percussion. 

 

METODOLOGIA 

− Gli incontri saranno incentrati sulla transizione dai “gesti suono”- che, seguendo l’andamento regolare della 
pulsazione, risultano familiari anche ai bambini più piccoli - alla “body percussion” vera e propria, che 
richiede e stimola un’elevata coordinazione motoria, attraverso cui i bambini familiarizzeranno anche con 
ritmi complessi.  
 

MODALITÀ DI VALUTAZIONE 

− Realizzazione di una semplice rappresentazione di gruppo 
 

COMPENSO  
L’incarico sarà compensato con un importo massimo omnicomprensivo di € 800 per n° 20 ore di intervento, a 
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seguito della rendicontazione presentata a conclusione del progetto.  
Il compenso orario previsto è comprensivo delle ore di programmazione, confronto e coordinamento con i docenti 
e di tutte le attività funzionali alla realizzazione del progetto formativo che non sono da conteggiarsi nel pacchetto 
di ore assegnato. 
Il personale interessato alla partecipazione alla selezione dovrà: 

- svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario concordato con le docenti referenti della scuola 
primaria di Nese. 

 

Termine di ricezione delle offerte 
La domanda di partecipazione alla selezione redatta in carta semplice, indirizzata al Dirigente Scolastico deve 
pervenire entro il 30/09/2022 ore 12:00 alla segreteria dell’Istituto a mezzo posta o tramite pec al seguente 
indirizzo: BGIC82100t@pec.istruzione.it o mediante consegna a mano all’indirizzo: Via Fratelli Valenti, 6 ALZANO 
LOMBARDO; 
Per l’ammissione alla selezione occorre: essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri 
dell’Unione Europea; godere dei diritti civili e politici; non aver riportato condanne penali e non essere 
destinatario di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; di essere a conoscenza di non essere 
sottoposto a procedimenti penali; 
 

Entro il 30/09/2022  dovranno pervenire: 

1. Domanda di partecipazione al concorso; 
2. Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità; 
3. Dichiarazione privacy; 
4. Preventivo costo;  
5. Progetto didattico 
6. Documentazione societaria, referenze della scuola di formazione, nominativi e curriculum vitae dei soggetti 

impegnati. 
 

L'inosservanza anche di una sola delle prescrizioni dettate per la partecipazione alla gara comporta l'esclusione 
dall'ammissione alla gara stessa.  
La gara potrà essere aggiudicata anche nel caso venisse presentata un'unica offerta se la Commissione riterrà la 
candidatura conforme alle richieste del progetto. 
 
Criteri di aggiudicazione 
La valutazione delle offerte verrà effettuata da apposita commissione composta dal Dirigente Scolastico e suoi 
collaboratori. 
Nella valutazione dell’offerta economicamente più vantaggiosa, saranno considerate in ordine di priorità i seguenti 
elementi: 
1. Titolo di studio dei soggetti impegnati; 
2. curriculum vitae dei soggetti impegnati, con particolare attenzione alle precedenti esperienze in altri Istituti 

scolastici (da 1 a 10 punti); 
3. qualità della proposta progettuale (da 1 a 10 punti); 
4. Precedenti collaborazioni con il nostro Istituto e con valutazioni positive (da 1 a 3 punti); 
5. solo a parità di punteggio determinato a seguito dell’applicazione dei tre punti precedenti, si considererà 

l’eventuale costo orario più vantaggioso 
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Le valutazioni tecniche espresse dalla Commissione di gara sono insindacabili in sede giurisdizionale ove non inficiate 
da profili di erroneità, di illogicità e di sviamento. 
L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta 
pienamente rispondente alle esigenze del progetto oppure di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo 
insindacabile giudizio; 
Per qualsiasi informazione e chiarimento circa il servizio in oggetto ci si potrà rivolgere alla segreteria di questa 
istituzione scolastica. 
 
Norme di salvaguardia 
Qualora venisse individuato un esperto legato ad una associazione e lo stesso fosse impossibilitato a svolgere l’attività 
a causa di altri impegni, l’associazione deve avvertire immediatamente la Dirigenza e proporre un altro esperto con 
titoli equipollenti.  
Sarà compito della Dirigenza valutare l’accettazione o meno della sostituzione a suo insindacabile giudizio. 
L’incaricato è tenuto, a pena di revoca dell’incarico, a svolgere i compiti assegnati con la massima diligenza e in 
conformità dell’interesse pubblico ed in piena osservanza di ogni disposizione di legge e/o regolamento. 

• Rispettare gli orari di attività prestabiliti. 
• Tenere un comportamento verso chicchessia improntato alla massima correttezza. 
• Non dedicarsi, in servizio, ad attività estranee a quelle per cui è stato conferito l’incarico. 
• Notificare tempestivamente all’ufficio di segreteria eventuali assenze o impedimenti a svolgere le 

proprie mansioni. 
• Attenersi alle indicazioni ricevute, in materia di trattamento dei dati personali e di sicurezza dei 

luoghi di lavoro. 
• Segnalare al responsabile tutti quei fatti e circostanze imprevisti che richiedono modifiche o 

adeguamenti del progetto o che possano causare danni a persone e alla stessa istituzione 
scolastica. 
 

Ciascun incaricato è personalmente e pienamente responsabile qualora ponga in essere, anche per colpa, 
comportamenti aventi natura di illecito penale e/o civile, intendendosi che l’istituto ed i suoi dipendenti sono 
sollevati da ogni responsabilità al riguardo. 
L’esperto sarà sottoposto all’ esclusione dalla gara o alla risoluzione del contratto qualora si ravvisino violazioni delle 
clausole del Patto di integrità. 
 
RESPONSABILITÀ 
L´esperto è responsabile di eventuali danni causati all´immobile, agli arredi, agli impianti da qualsiasi azione 
od omissione dolosa o colposa a lui direttamente imputabili. 
In base al contratto d´opera, svolge la propria attività in appoggio agli insegnanti, durante l´attività didattica curricolare, 
e in tal caso la responsabilità sugli alunni rimane a carico degli insegnanti. 
In ogni caso, l’esperto è tenuto a rispondere direttamente all´Istituzione scolastica per ogni intervento connesso 
all´incarico. 

ALTRE INFORMAZIONI 
• La partecipazione alla gara non vincola l’Istituto che avrà facoltà, a proprio insindacabile giudizio, di non 

procedere all’ aggiudicazione senza che ciò comporti pretesa alcuna da parte dei concorrenti. 
• L’ Istituto ricorrerà a trattativa privata qualora la presente gara andasse deserta o il numero dei 

partecipanti fosse inferiore alla necessità. 
• L’Istituto potrà distribuire se necessario l’attività, per esigenze organizzative e/o di disponibilità da 

parte dei richiedenti, tra un massimo di 2 incaricati.  
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PERFEZIONAMENTO INCARICO 
Il candidato, individuato ai sensi del presente bando, prima di iniziare l’attività, dovrà presentarsi presso l'Ufficio 
contabilità per la predisposizione degli atti necessari alla formalizzazione dell’incarico. 
Lo stesso, all’atto della firma del contratto, sarà tenuto a prendere visione e firmare il patto di integrità. 
Per quanto non previsto dal presente bando, si rinvia al Decreto Interministeriale n.44/2001, regolamento 
concernente le “istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”, al 
regolamento di Istituto ed alle disposizioni normative vigenti in materia. 
I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di partecipazione alla gara d’appalto, ai sensi degli artt. 7 e 
13 del D.L. N.196 del 30/6/2003, saranno trattati per le finalità di gestione delle procedure di selezione. 
L’Istituto si riserva di effettuare le azioni di monitoraggio del progetto nel corso della sua realizzazione, al fine di 
fornire una valutazione dell’attività svolta. 
 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
Ai sensi dell’art. 5 della L. 241/990, il responsabile del procedimento per la selezione di cui al presente bando è il 
Dirigente Scolastico. 
 
 

Il presente bando sarà pubblicato mediante affissione all’albo dell’Istituto e sul sito web 
www.icalzanolombardo.edu.it 
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PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA E REQUISITI DI ACCESSO 
Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione candidati in possesso dei requisiti idonei 

all’insegnamento della musica nella scuola primaria. 
Gli interessati dovranno comunicare la propria disponibilità mediante la compilazione dei seguenti moduli allegati: 

 Istanza di partecipazione (Allegato A/B) 
 curriculum vitae in formato europeo; 
 dichiarazione di insussistenza di condizioni di incompatibilità; 
 informativa privacy a firma dell’esperto per il trattamento dei dati personali; 
 l’offerta progettuale completa di compenso orario o forfetario; 
 altra documentazione utile alla valutazione (specificare)   

 
Il personale interessato alla partecipazione alla selezione dovrà dichiarare di: 
 

- svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario concordato con il Dirigente scolastico e i docenti 
referenti di plesso; 

- collaborare con i docenti delle classi interessate per la definizione delle attività previste dal 
percorso; 

- autorizzare la scuola al trattamento dei dati personali ai sensi del D.L.vo n. 196/2003. 
 

 

MODALITA’ E TERMINI DELLA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
La richiesta dovrà pervenire, recapitata direttamente o a mezzo posta elettronica all'indirizzo  

bgic82100t@pec.istruzione.it , all'I.C. di Alzano Lombardo Via F.lli Valenti 6, 24022 Alzano Lombardo entro e non 
oltre le ore 12 del 24 gennaio 2020. 

Non farà fede la data del timbro postale. 
La scrivente Scuola non si assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni e documentazione 

dipendenti da inesattezze nell’indicazione del recapito da parte del concorrente, né per eventuali disguidi postali, 
e/o tramite e-mail, comunque imputabili a fatti causati da terzi, a caso fortuito o a causa di forza maggiore. 

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre il termine della presentazione della 
domanda. 

I modelli dovranno essere compilati in modo chiaro e leggibile un tutte le parti. 
La valutazione delle candidature sarà svolta da una Commissione giudicatrice, composta da: 

• Dirigente Scolastico o suo delegato; 

• Primo collaboratore del Dirigente scolastico; 
• Secondo Collaboratore del Dirigente Scolastico. 

CRITERI DI SELEZIONE 
L'individuazione dell’incaricato avverrà tenendo conto delle seguenti priorità: 
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1. Accertamento requisiti richiesti (da 1 a 5 punti); 
2. Titoli di studio posseduti (da 1 a 5 punti); 
3. Esperienze lavorative professionali specifiche svolte nella scuola primaria (da 1 a 10 punti); 
4. Qualità del curriculum vitae valutato da commissione (da 1 a 10 punti). 
5. Qualità della proposta progettuale (da 1 a 10 punti). 

 
Solo a parità di punteggio verranno prese in esame le proposte economicamente più vantaggiose. 
Il Dirigente Scolastico inoltre si riserva la facoltà di sottoporre a colloquio gli aspiranti ai fini della valutazione 

complessiva delle domande presentate, onde valutarne l'idoneità. 
L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta 

pienamente rispondente alle esigenze di sicurezza oppure di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo 
insindacabile giudizio. 

 

DOVERI 

L'esperto svolgerà la sua attività sulla base delle indicazioni della Dirigenza e in coordinamento con le insegnanti delle 
sezioni di appartenenza degli alunni interessati. 

L’incaricato è tenuto, a pena di revoca dell’incarico, a svolgere i compiti assegnati con la massima diligenza e in 
conformità dell’interesse pubblico ed in piena osservanza di ogni disposizione di legge e/o regolamento. 

• Rispettare gli orari di attività prestabiliti. 
• Tenere un comportamento verso chicchessia improntato alla massima correttezza. 
• Non dedicarsi, in servizio, ad attività estranee a quelle per cui è stato conferito l’incarico. 
• Notificare tempestivamente all’ufficio di segreteria eventuali assenze o impedimenti a svolgere le 

proprie mansioni. 
• Attenersi alle indicazioni ricevute, in materia di trattamento dei dati personali e di sicurezza dei 

luoghi di lavoro. 
• Segnalare al responsabile tutti quei fatti e circostanze imprevisti che richiedono modifiche o 

adeguamenti del progetto o che possano causare danni a persone e alla stessa istituzione 
scolastica. 

• Ciascun incaricato è personalmente e pienamente responsabile qualora ponga in essere, anche per colpa, 
comportamenti aventi natura di illecito penale e/o civile, intendendosi che l’istituto ed i suoi dipendenti 
sono sollevati da ogni responsabilità al riguardo. 

NORME DI SALVAGUARDIA 

 

Qualora venisse individuato un esperto legato ad una associazione e lo stesso fosse impossibilitato a svolgere 
l’attività a causa di altri impegni, l’associazione deve avvertire immediatamente la Dirigenza e proporre un altro 
esperto con titoli equipollenti.  

Sarà compito della Dirigenza valutare l’accettazione o meno della sostituzione a suo insindacabile giudizio. 

 

Per quanto non previsto dal presente bando, si rinvia al Decreto n°129 del 28/08/2018 avente ad oggetto 
“ regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”, al 
regolamento di Istituto ed alle disposizioni normative vigenti in materia. 
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I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di partecipazione alla gara d’appalto, ai sensi degli artt. 7 e 13 
del D.L. N.196 del 30/6/2003, saranno trattati per le finalità di gestione delle procedure di selezione. 
 

L’Istituto si riserva di effettuare le azioni di monitoraggio del progetto nel corso della sua realizzazione, al fine di 
fornire una valutazione dell’attività svolta. 

 
RESPONSABILITÀ 

L´esperto è responsabile di eventuali danni causati all´immobile, agli arredi, agli impianti da qualsiasi azione od 
omissione dolosa o colposa a lui direttamente imputabili. 

In base al contratto d´opera, può svolgere la propria attività in appoggio agli insegnanti, durante l´attività didattica 
curricolare, e in tal caso la responsabilità sugli alunni rimane a carico degli insegnanti, oppure può gestire 
direttamente ore di insegnamento aggiuntive, assumendo tutte le responsabilità connesse alla vigilanza degli 
alunni. 

In ogni caso, l’esperto è tenuto a rispondere direttamente all´Istituzione scolastica per ogni intervento connesso 
all´incarico. 

 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
Ai sensi dell’ art. 5 della L. 241/990, il responsabile del procedimento per la selezione di cui al presente bando è il 

Dirigente Scolastico. 
 

PERFEZIONAMENTO INCARICO 
Il candidato, individuato ai sensi del presente bando, sarà invitato a presentarsi presso l'Ufficio del Direttore SGA per 

la predisposizione degli atti necessari alla formalizzazione dell’incarico. 
 

TRATTAMENTO DATI PERSONALI 
L'Istituzione scolastica fa presente, che, ai sensi della Legge n. 196/2003, i dati personali forniti o acquisiti dalla 

scuola, saranno oggetto di trattamento nel rispetto della normativa e degli obblighi di sicurezza e riservatezza 
finalizzati ad adempimenti richiesti dall'esecuzione di obblighi di legge. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

dr. Massimiliano Martin 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa, 

ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D. Lgs. n. 
39/1993 

 

 
 
 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
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    Dr. Massimiliano Martin 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa, 
ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D. Lgs. n. 39/1993 
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