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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE ALZANO LOMBARDO 
“Rita Levi-Montalcini” 

Via F.lli Valenti , 6 – 24022 Alzano Lombardo (BG) - C.F. 95118410166 
Cod.Mec. BGIC82100T – Sito www.icalzanolombardo.edu.it  

Tel. 035.511390 – Fax 035.515693 

Mail bgic82100t@istruzione.it - Pec bgic82100t@pec.istruzione.it  

 

 

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI  

ESPERTO INTERNO/ESTERNO PER IL PROGETTO  

“LABORATORIO TEATRALE PER LE SOCIALIZZAZIONE” 

 A.S. 2023/2024 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTE  le Delibere del Consiglio di Istituto; 

 n. 65 del 26/01/2023 di approvazione del Programma Annuale Esercizio finanziario 2023; 

 n. 86 del 25/06/2023 con la quale è stato approvato il Piano Diritto allo Studio 202/24; 

CONSIDERATO  il piano dell’offerta formativa 2022/25; 

VISTO  il Decreto Interministeriale n° 129 del 28 agosto 2018, concernente “Nuovo regolamento di contabilità 

  delle Scuole"; 

VISTO   l’art. 44 comma 4 del D.I. n. 129 del 28 agosto 2018, concernente la possibilità del dirigente ad  

  avvalersi dell’opera di esperti esterni nel caso in cui non siano reperibili tra il personale   

  dell’istituto specifiche competenze professionali indispensabili al concreto svolgimento di  

  attività negoziali; 

CONSIDERATA la necessità di individuare le risorse umane necessarie alla realizzazione del progetto tra il personale  

  interno o esterno qualificato;  

 

EMANA 
 

Il presente avviso pubblico per la selezione ed il reclutamento di personale esperto esterno per lo svolgimento del 
progetto denominato: “LABORATORIO TEATRALE PER LA SOCIALIZZAZIONE”. 
 

Oggetto e durata della fornitura 
 
Si richiede un docente esperto di TEATRO.  
Il docente dovrà possedere il titolo previsto dalla vigente normativa e assicurerà lo svolgimento di attività per 
le classi prime della scuola secondaria di primo grado di Alzano Capoluogo e Nese, come di seguito 
esplicitato. 
 
 
 
 

http://www.icalzanolombardo.edu.it/
mailto:bgic82100t@istruzione.it
mailto:bgic82100t@pec.istruzione.it
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Periodo di attuazione:  
 

Mese di avvio: da settembre 2023 
Mese di conclusione ottobre 2023 
 

OBIETTIVO GENERALE 

Creare un clima di classe positivo, sereno ed inclusivo, un gruppo classe affiatato e collaborativo, favorendo buoni 

livelli di comunicazione e relazione tra pari, attraverso la promozione di competenze cognitive, emotive e relazionali. 

OBIETTIVI SPECIFICI 

Promuovere competenze cognitive, emotive e relazionali di base: 
- Aumentare la consapevolezza di sé e degli altri;  
- Sviluppare la fiducia in se stessi e negli altri;  
- Favorire la creatività individuale e di gruppo;  
- Favorire la spontaneità e la creazione di un clima ludico;  
- Sviluppare la capacità di espressione personale e di ascolto dell’altro, attraverso l’analisi del proprio stile 

comunicativo;  
- Favorire lo sviluppo di una comunicazione assertiva;  
- Favorire la collaborazione e l’interazione nel rispetto delle regole e degli altri;  
- Favorire la disponibilità a mettersi in gioco;  
- Riconoscere la comunicazione non verbale;  
- Favorire l’empatia. 

 

INDICATORI DI PROCESSO 

Durante gli incontri verranno utilizzate specifiche e diverse tecniche drammaturgiche e attività sportive. Il progetto 
prevede durante il suo svolgimento le seguenti attività: 

 fase di fondazione per aumentare la consapevolezza di sé, del proprio corpo e delle proprie emozioni, la 
consapevolezza dell’altro e delle sue emozioni, l’incontro con sé e con l’altro, la spontaneità e la creazione di 
un clima ludico di gruppo, attraverso la comunicazione e lo scambio sociale. 

 sempre avvalendosi della comunicazione e dello scambio sociale, sviluppo  della fase di fondazione facilitando 
la coesione di gruppo, la collaborazione e la cooperazione, la creatività individuale e di gruppo e la fiducia 
nell’altro.  

 la fase di creazione, valorizzando l’espressione del singolo e del gruppo, la  

 spontaneità, la coesione di gruppo, l’attivazione empatica, la creatività, l’immaginazione, lo scambio sociale e 
affettivo.  

 creazione di scene e role-playing 

 condivisione per fare insieme il punto della situazione e confrontarsi e salutarsi. 
 

 

MODALITA’ DI INTERVENTO 

 
Il progetto prevede l’utilizzo del teatro sociale e delle attività sportive come strumenti ricchi di opportunità per 
favorire esperienze individuali e di gruppo. Vengono quindi proposte numerose attività coinvolgenti e motivanti 
(giochi didattici, attività di squadra, drammatizzazioni e roleplaying), che permettono di lavorare sul singolo individuo 
e sul gruppo classe, con particolare focus su comunicazione, empatia, creatività, collaborazione, coesione di gruppo e 
creazione di relazioni.  
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L’intervento prevede l’articolazione delle attività nelle 3 fasi tipiche del teatro sociale. 
 La prima, chiamata “fase di fondazione”, è volta alla creazione del clima di gruppo, attraverso fiducia, intimità e 
collaborazione, e all’attivazione delle risorse espressive e creative dei partecipanti.  
Nella seconda fase, chiamata “fase di creazione”, il gruppo classe sarà coinvolto nella creazione di scene e attività di 
improvvisazione, da sviluppare in coppia o in piccoli gruppi. 
L’ultima fase, denominata “fase di condivisione”, sarà dedicata all’analisi del percorso affrontato insieme, con 
particolare focus sui vissuti soggettivi e sullo scambio di opinioni.  
 

ATTIVITA’ 

CLASSI PRIME ALZANO 8 ORE PER OGNUNA DELLE 3 CLASSI 

CLASSI PRIME NESE 8 ORE OGNUNA DELLA 2 CLASSI 

2 ORE CON I COORDINATORI (1 PER LA RIUNIONE PRELIMINARE E 1 PER LA RESTITUZIONE) 

TOTALE COMPLESSIVO 42 ORE 

Budget massimo disponibile 1750 euro comprensivo di tutti gli oneri di legge 

 

Il personale interessato alla partecipazione alla selezione dovrà: 

- svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario concordato con il Dirigente scolastico e i 
coordinatori delle classi prime scuola secondaria di 1°grado. 

 
 
Termine di ricezione delle offerte 

La domanda di partecipazione alla selezione redatta in carta semplice, indirizzata al Dirigente Scolastico deve 
pervenire entro il 16/09/2023 ore 12:00 alla segreteria dell’Istituto a mezzo posta o tramite pec al seguente 
indirizzo: BGIC82100t@pec.istruzione.it o mediante consegna a mano all’indirizzo: Via Fratelli Valenti, 6 ALZANO 
LOMBARDO; 

Per l’ammissione alla selezione occorre: essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati 
membri dell’Unione Europea; godere dei diritti civili e politici; non aver riportato condanne penali e non 
essere destinatario di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; di essere a conoscenza di non 
essere sottoposto a procedimenti penali; 
 

Entro il 16/09/2023  dovranno pervenire: 

1. Domanda di partecipazione al concorso; 
2. Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità; 
3. Dichiarazione privacy; 
4. Preventivo costo;  
5. Progetto didattico 
6. Documentazione societaria, referenze della scuola di formazione, nominativi e curriculum vitae dei soggetti 

impegnati. 
 

L'inosservanza anche di una sola delle prescrizioni dettate per la partecipazione alla gara comporta l'esclusione 
dall'ammissione alla gara stessa. La gara potrà essere aggiudicata anche nel caso venisse presentata un'unica offerta 
se la Commissione riterrà la candidatura conforme alle richieste del progetto. 
 
Criteri di aggiudicazione 
La valutazione delle offerte verrà effettuata da apposita commissione composta dal Dirigente Scolastico e suoi 
collaboratori. 
Nella valutazione dell’offerta economicamente più vantaggiosa, saranno considerate in ordine di priorità i seguenti 
elementi: 
1. Titolo di studio dei soggetti impegnati; 

mailto:BGIC82100t@pec.istruzione.it
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2. curriculum vitae dei soggetti impegnati, con particolare attenzione alle precedenti esperienze in altri Istituti 
scolastici (da 1 a 10 punti); 

3. qualità della proposta progettuale (da 1 a 10 punti); 
4. Precedenti collaborazioni con il nostro Istituto e con valutazioni positive (da 1 a 3 punti); 
5. solo a parità di punteggio determinato a seguito dell’applicazione dei tre punti precedenti, si considererà 

l’eventuale costo orario più vantaggioso 
 

Le valutazioni tecniche espresse dalla Commissione di gara sono insindacabili in sede giurisdizionale ove non inficiate 
da profili di erroneità, di illogicità e di sviamento. 
L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta 
pienamente rispondente alle esigenze del progetto oppure di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo 
insindacabile giudizio; 

 
Per qualsiasi informazione e chiarimento circa il servizio in oggetto ci si potrà rivolgere alla segreteria di questa 
istituzione scolastica. 
 
Norme di salvaguardia 
Qualora venisse individuato un esperto legato ad una associazione e lo stesso fosse impossibilitato a svolgere l’attività 
a causa di altri impegni, l’associazione deve avvertire immediatamente la Dirigenza e proporre un altro esperto con 
titoli equipollenti.  
Sarà compito della Dirigenza valutare l’accettazione o meno della sostituzione a suo insindacabile giudizio. 
L’incaricato è tenuto, a pena di revoca dell’incarico, a svolgere i compiti assegnati con la massima diligenza e in 
conformità dell’interesse pubblico ed in piena osservanza di ogni disposizione di legge e/o regolamento. 

 Rispettare gli orari di attività prestabiliti. 

 Tenere un comportamento verso chicchessia improntato alla massima correttezza. 

 Non dedicarsi, in servizio, ad attività estranee a quelle per cui è stato conferito l’incarico. 

 Notificare tempestivamente all’ufficio di segreteria eventuali assenze o impedimenti a svolgere le 
proprie mansioni. 

 Attenersi alle indicazioni ricevute, in materia di trattamento dei dati personali e di sicurezza dei 
luoghi di lavoro. 

 Segnalare al responsabile tutti quei fatti e circostanze imprevisti che richiedono modifiche o 
adeguamenti del progetto o che possano causare danni a persone e alla stessa istituzione 
scolastica. 
 

Ciascun incaricato è personalmente e pienamente responsabile qualora ponga in essere, anche per colpa, 
comportamenti aventi natura di illecito penale e/o civile, intendendosi che l’istituto ed i suoi dipendenti sono 
sollevati da ogni responsabilità al riguardo. 
L’esperto sarà sottoposto all’ esclusione dalla gara o alla risoluzione del contratto qualora si ravvisino violazioni 
delle clausole del Patto di integrità. 

 

RESPONSABILITÀ 

L´esperto è responsabile di eventuali danni causati all´immobile, agli arredi, agli impianti da qualsiasi azione 

od omissione dolosa o colposa a lui direttamente imputabili. 

In base al contratto d´opera, svolge la propria attività in appoggio agli insegnanti, durante l´attività didattica 

curricolare, e in tal caso la responsabilità sugli alunni rimane a carico degli insegnanti. 

In ogni caso, l’esperto è tenuto a rispondere direttamente all´Istituzione scolastica per ogni intervento connesso 

all´incarico. 
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ALTRE INFORMAZIONI 

 La partecipazione alla gara non vincola l’Istituto che avrà facoltà, a proprio insindacabile giudizio, di non 
procedere all’ aggiudicazione senza che ciò comporti pretesa alcuna da parte dei concorrenti. 

 L’Istituto ricorrerà a trattativa privata qualora la presente gara andasse deserta o il numero dei 
partecipanti fosse inferiore alla necessità. 

 Le domande pervenute da parte degli esperti interni avranno la precedenza sugli esterni come da 
normativa  

 L’Istituto potrà distribuire se necessario l’attività, per esigenze organizzative e/o di disponibilità da 
parte dei richiedenti, tra un massimo di 2 incaricati.  

PERFEZIONAMENTO INCARICO 

Il candidato, individuato ai sensi del presente bando, prima di iniziare l’attività, dovrà presentarsi presso l'Ufficio 

contabilità per la predisposizione degli atti necessari alla formalizzazione dell’incarico. 

Lo stesso, all’atto della firma del contratto, sarà tenuto a prendere visione e firmare il patto di integrità. 

Per quanto non previsto dal presente bando, si rinvia al Decreto Interministeriale n.44/2001, regolamento 
concernente le “istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”, al 
regolamento di Istituto ed alle disposizioni normative vigenti in materia. 
I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di partecipazione alla gara d’appalto, ai sensi degli artt. 7 e 
13 del D.L. N.196 del 30/6/2003, saranno trattati per le finalità di gestione delle procedure di selezione. 
L’Istituto si riserva di effettuare le azioni di monitoraggio del progetto nel corso della sua realizzazione, al fine di 
fornire una valutazione dell’attività svolta. 
 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Ai sensi dell’art. 5 della L. 241/990, il responsabile del procedimento per la selezione di cui al presente bando è il 

Dirigente Scolastico. 

 
 

Il presente bando sarà pubblicato mediante affissione all’albo dell’Istituto e sul sito web 
www.icalzanolombardo.edu.it 

 
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
    Dr. Massimiliano Martin 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa, 
ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D. Lgs. n. 39/1993 

 

http://www.icalzanolombardo.edu.it/
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